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  京都府社会福祉協議会会長 年頭挨拶
京都府知事 年頭挨拶
  人材確保・育成・定着を支える
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新
年
あ
け
ま

し
て
お
め
で
と

う
ご
ざ
い
ま
す
▼
昨
年
の
福
祉
界
の
動

き
を
振
り
返
る
と
、様
々
な
こ
と
が
あ
っ

た
一
年
だ
と
改
め
て
感
じ
る
。改
正
社
会

福
祉
法
の
一
部
施
行
や
本
格
施
行
に
向

け
た
準
備
、
流
行
語
大
賞
ト
ッ
プ
テ
ン

入
り
も
し
た
保
育
園
の
待
機
児
童
問
題
、

相
次
い
で
起
き
た
地
震
・
大
雨
等
に
よ

る
災
害
と
そ
の
支
援
、
介
護
現
場
へ
の

外
国
人
参
入
の
拡
大
に
つ
な
が
る
法
の

成
立
な
ど
▼
背
景
に
は
時
代
の
移
り
変

わ
り
と
と
も
に
社
会
の
有
り
様
が
変

わ
っ
て
き
た
こ
と
が
あ
る
の
だ
ろ
う
。高

齢
者
が
増
え
る
中
で
老
老
介
護
の
問
題
、

貧
富
の
格
差
の
広
が
り
、
自
己
責
任
論

の
台
頭
…
▼
私
の
好
き
な
歌
の
一
節
に

「
弱
い
者
達
が
夕
暮
れ 

さ
ら
に
弱
い
者

を
た
た
く
」（The Blue Hearts/Train 

Train

）
と
い
う
く
だ
り
が
あ
る
。
ゆ
と

り
の
な
い
社
会
の
中
で
苦
し
み
や
し
ん

ど
さ
を
抱
え
、
力
を
合
わ
せ
て
よ
り
良

い
社
会
へ
と
変
革
す
る
ま
で
の
気
持
ち

を
高
め
ら
れ
ず
、
追
い
詰
め
ら
れ
た
苦

し
み
が
自
分
よ
り
弱
い
者
へ
の
牙
と

な
っ
て
向
か
っ
て
い
く
▼
本
当
は
誰
も

そ
ん
な
社
会
を
望
ん
で
は
い
な
い
は
ず
。

平
和
と
自
由
と
自
分
ら
し
く
生
き
ら
れ

る
社
会
の
実
現
の
た
め
に
私
た
ち
福
祉

従
事
者
が
一
番
大
切
に
し
な
い
と
い
け

な
い
こ
と
は
何
か
。
自
問
自
答
し
な
が

ら
の
一
年
が
ま
た
始
ま
る
。先
ほ
ど
の
歌

は「
本
当
の
声
を
聞
か
せ
て
」と
続
い
て

い
く
。
本
当
の
声
が
聴
け
る
人
で
あ
り

た
い
と
思
う
▼
本
年
が
皆
様
に
と
っ
て

よ
き
一
年
と
な
る
こ
と
を
お
祈
り
申
し

上
げ
ま
す
。 
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Ｋ
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府
民
の
皆
さ
ま
、
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う

ご
ざ
い
ま
す
。

昨
年
を
振
り
返
っ
て

　
昨
年
は
、
地
方
創
生
の
動
き
が
本
格
化
す
る

中
、
オ
ー
ル
京
都
の
取
り
組
み
で
文
化
庁
の
京

都
へ
の
全
面
的
移
転
が
決
定
す
る
と
と
も
に
、

京
都
丹
波
高
原
国
定
公
園
の
誕
生
と
「
京
都
モ

デ
ル
フ
ォ
レ
ス
ト
運
動
」の
10
周
年
を
祝
い
、森

の
京
都
博
の
中
核
イ
ベ
ン
ト
と
し
て
第
40
回
全

国
育
樹
祭
を
実
施
す
る
な
ど
、
京
都
の
地
域
力

を
生
か
し
た
取
り
組
み
を
積
極
的
に
展
開
す
る

こ
と
が
で
き
ま
し
た
。
ま
た
、
京
都
を
縦
貫
す

る
自
動
車
道
が
京
丹
後
市
ま
で
開
通
し
、
観
光

客
も
過
去
最
高
の
賑
わ
い
を
記
録
す
る
中
、
舞

鶴
港
に
も
多
く
の
ク
ル
ー
ズ
船
が
来
港
す
る
な

ど
、
観
光
の
面
で
も
充
実
し
た
一
年
に
な
り
ま

し
た
。
改
め
て
関
係
の
皆
さ
ま
に
お
礼
を
申
し

上
げ
ま
す
。

　
し
か
し
一
方
で
は
、
熊
本
地
震
や
鳥
取
県
中

部
地
震
な
ど
災
害
が
相
次
ぐ
と
と
も
に
、
平
成

27
年
の
国
勢
調
査
の
結
果
か
ら
も
、
少
子
高
齢

化
や
東
京
一
極
集
中
の
進
行
が
改
め
て
確
認
さ

れ
ま
し
た
。
ま
た
、
北
陸
新
幹
線
の
ル
ー
ト
選

定
過
程
で
も
ク
ロ
ー
ズ
ア
ッ
プ
さ
れ
た
地
域
間

格
差
の
問
題
や
、
増
加
す
る
非
正
規
雇
用
の
問

題
、
子
ど
も
の
貧
困
問
題
な
ど
、
社
会
構
造
の

変
化
か
ら
生
じ
る
問
題
も
深
刻
化
し
つ
つ
あ
り

ま
す
。

　
さ
ら
に
、
国
際
情
勢
を
見
て
も
、
保
護
主
義

的
な
思
想
の
台
頭
が
顕
著
に
な
る
な
ど
、
様
々

な
観
点
か
ら
二
極
化
が
進
ん
で
お
り
、
そ
の
中

で
争
い
の
種
が
芽
を
出
し
始
め
て
い
る
こ
と
に

危
惧
を
覚
え
て
い
ま
す
。
ま
た
、
昨
年
、
神
奈

川
県
相
模
原
市
の
障
害
者
施
設
で
起
き
た
痛
ま

し
い
事
件
は
衝
撃
的
で
し
た
が
、
他
者
に
対
す

る
尊
重
の
念
を
忘
れ
た
事
件
も
増
加
し
て
き
て

い
る
よ
う
な
気
が
す
る
の
は
私
だ
け
で
し
ょ
う

か
。共

生
こ
そ
京
都
の
文
化

　
今
年
京
都
は
、
地
域
創
生
戦
略
に
基
づ
き
、

「
文
化
創
生
」に
よ
り
京
都
の
価
値
を
発
信
し
て

い
こ
う
と
し
て
い
ま
す
。
私
は
、
こ
の
京
都
の
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京都府社会福祉協議会会長賞が決定しました！

福祉専門チームによる安心の事故対応

京都府社会福祉協議会会長賞が決定しました！

「
つ
な
が
り
を
と
お
し
て
、だ
れ
も
が
尊
厳
を
も
っ
て

生
き
る
こ
と
が
で
き
る
京
都
」の
実
現
を
め
ざ
し
て

社
会
福
祉
法
人 

京
都
府
社
会
福
祉
協
議
会
　
会
長
　
位
髙 

光
司

共
生
社
会
の
実
現
に
向
け
て 

京
都
府
知
事
　
山
田 

啓
二

　
新
年
あ
け
ま
し
て
お
め
で
と
う
ご
ざ
い
ま
す
。

　
昨
年
は
「
つ
な
が
り
を
と
お
し
て
、
だ
れ
も

が
尊
厳
を
も
っ
て
生
き
る
こ
と
が
で
き
る
京

都
」
の
実
現
を
め
ざ
し
、
京
都
府
内
の
各
市
町

村
社
会
福
祉
協
議
会
や
民
生
委
員
・
児
童
委
員

の
皆
様
、
社
会
福
祉
施
設
や
関
係
団
体
の
皆
様

と
と
も
に
、
地
域
の
絆
づ
く
り
や
福
祉
人
材
の

確
保
、
育
成
を
支
援
す
る
事
業
な
ど
を
進
め
て

ま
い
り
ま
し
た
。
こ
う
し
た
活
動
を
展
開
で
き

ま
す
の
は
、
京
都
府
を
は
じ
め
関
係
各
位
の
温

か
い
御
理
解
と
御
支
援
の
賜
物
と
深
く
感
謝
申

し
上
げ
ま
す
。

　
さ
て
、「
ニ
ッ
ポ
ン
一
億
総
活
躍
プ
ラ
ン
」
が

昨
年
６
月
に
閣
議
決
定
さ
れ
、
子
ど
も
・
高
齢

者
・
障
害
者
な
ど
す
べ
て
の
人
々
が
、
地
域
・

暮
ら
し
・
生
き
が
い
を
と
も
に
創
り
、
高
め
あ

う
こ
と
が
で
き
る
「
地
域
共
生
社
会
の
実
現
」

が
盛
り
込
ま
れ
ま
し
た
。
そ
し
て
、
そ
の
具
体

化
の
た
め
に
「
我
が
事
・
丸
ご
と
」
地
域
共
生

社
会
実
現
本
部
が
設
置
さ
れ
、
今
後
の
介
護
保

険
法
改
正
、介
護・障
害
福
祉
の
報
酬
改
定
、生

活
困
窮
者
自
立
支
援
制
度
の
見
直
し
に
向
け
た

検
討
が
進
め
ら
れ
よ
う
と
し
て
い
ま
す
。

　
ま
た
、
今
年
４
月
か
ら
の
改
正
社
会
福
祉
法

の
本
格
施
行
に
向
け
、
社
会
福
祉
法
人
と
し
て

の
経
営
の
透
明
化
や
情
報
開
示
、
地
域
貢
献
な

ど
に
も
着
実
に
取
り
組
ん
で
い
か
な
け
れ
ば
な

り
ま
せ
ん
。

　
私
た
ち
福
祉
関
係
者
は
こ
う
し
た
状
況
に
向

き
合
い
な
が
ら
、
複
雑
な
福
祉
課
題
を
抱
え
る

人
た
ち
の
暮
ら
し
を
横
断
的
に
支
え
る
地
域
福

祉
の
実
践
と
、
そ
の
た
め
に
必
要
な
提
言
を
行

う
な
ど
、
社
会
福
祉
・
社
会
保
障
の
増
進
に
向

け
て
い
っ
そ
う
努
力
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
ま

す
。

　
こ
う
し
た
中
、
京
都
府
社
会
福
祉
協
議
会
に

お
き
ま
し
て
は
、
生
活
困
窮
や
社
会
的
に
孤
立

状
況
に
あ
る
方
々
の
自
立
を
支
援
す
る
た
め
、

生
活
福
祉
資
金
貸
付
事
業
や
地
域
福
祉
権
利
擁

護
事
業
を
通
じ
た
相
談
支
援
活
動
、
幅
広
い
地

域
福
祉
の
ネ
ッ
ト
ワ
ー
ク
で
あ
る「
絆
ネ
ッ
ト
」

の
構
築
や
京
都
府
社
会
福
祉
法
人
経
営
者
協
議

会
と
の
協
働
に
よ
る
社
会
貢
献
活
動
「
わ
っ
か

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
」
の
推
進
な
ど
の
取
り
組
み
を

行
っ
て
ま
い
り
ま
す
。
ま
た
、
介
護
・
福
祉
職

場
の
人
材
不
足
に
対
応
す
る
た
め
、
福
祉
人
材

マ
ッ
チ
ン
グ
支
援
事
業
等
を
中
心
と
し
た
人
材

確
保
・
定
着
・
育
成
に
か
か
る
総
合
的
な
取
り

組
み
に
引
き
続
き
力
を
入
れ
て
ま
い
る
所
存
で

あ
り
ま
す
。

　　
結
び
に
、
新
し
い
年
も
昨
年
同
様
、
私
ど
も

京
都
府
社
会
福
祉
協
議
会
の
活
動
に
御
理
解
と

御
協
力
を
賜
り
ま
す
よ
う
お
願
い
申
し
上
げ
ま

す
と
と
も
に
、
皆
様
の
御
健
勝
と
御
多
幸
を
心

か
ら
お
祈
り
い
た
し
ま
す
。

「
文
化
」
の
中
に
こ
そ
、こ
う
し
た
時
代
に
立
ち

向
か
う
大
き
な
答
え
が
あ
る
と
信
じ
て
い
ま
す
。

　
京
都
は
長
い
歴
史
に
彩
ら
れ
た
地
域
で
す
。

丹
後
王
国
と
し
て
栄
え
た
北
部
、
平
城
京
か
ら

恭
仁
京
や
長
岡
京
な
ど
、
遷
都
を
繰
り
返
し
な

が
ら
平
安
京
に
至
っ
た
南
部
、
豊
か
な
森
の
恵

み
で
都
を
支
え
た
中
部
。
そ
れ
ぞ
れ
の
地
域
が

個
性
を
生
か
し
、
互
い
を
支
え
合
っ
て
京
都
を

つ
く
っ
て
い
ま
す
。
近
年
、
環
境
問
題
や
少
子

高
齢
化
な
ど
持
続
可
能
性
が
問
題
に
な
り
ま
す

が
、
ま
さ
に
京
都
の
文
化
は
持
続
可
能
な
文
化

と
言
え
ま
す
。

　
も
と
も
と
平
安
京
と
い
う
都
自
体
、
唐
の
都

長
安
を
模
し
た
も
の
で
あ
り
ま
す
が
、
外
国
か

ら
輸
入
し
た
文
化
を
日
本
独
特
の
文
化
へ
と
育

む
こ
と
に
よ
り
、
千
年
の
都
と
し
て
「
歴
史
と

の
共
生
」
を
果
た
し
て
ま
い
り
ま
し
た
。
さ
ら

に
、
千
年
も
の
間
、
都
で
あ
り
続
け
た
と
い
う

持
続
可
能
性
を
支
え
た
の
が
、
京
都
議
定
書
の

精
神
に
代
表
さ
れ
る
「
環
境
と
の
共
生
」
で
す
。

　
ま
た
、
仏
教
各
宗
派
の
本
山
が
多
く
存
在
す

る
と
と
も
に
、
日
本
で
最
初
の
キ
リ
ス
ト
教
主

義
の
大
学
が
京
都
で
開
学
さ
れ
る
な
ど
、
多
様

な
思
想
が
共
生
す
る
京
都
に
は
、
伝
統
産
業
か

ら
先
端
産
業
ま
で
幅
広
い
産
業
が
共
生
し
、
さ

ら
に
は
、
47
の
大
学
が
個
性
を
持
ち
な
が
ら
共

生
し
て
い
ま
す
。

　
そ
し
て
、
門
掃
き
や
打
ち
水
な
ど
に
見
ら
れ

る
よ
う
に
、
人
々
が
隣
人
に
対
す
る
思
い
や
り

を
持
っ
て
接
す
る
京
都
の
文
化
は
、
ま
さ
に
、

「
共
生
の
文
化
」と
い
う
べ
き
も
の
だ
と
思
い
ま

す
。

　
海
と
人
、
森
と
人
、
お
茶
と
人
と
、
京
都
府

は
新
し
い
共
生
の
道
を
探
っ
て
き
ま
し
た
。
ま

た
、
学
研
都
市
で
は
、
文
化
と
学
術
の
共
生
が

花
開
こ
う
と
し
て
い
ま
す
。
こ
の
共
生
と
い
う

文
化
こ
そ
、
京
都
が
今
世
界
に
問
わ
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
文
化
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
若
者
も
高
齢
者
も
、
女
性
も
男
性
も
、
障
害

者
も
健
常
者
も
、
と
も
に
支
え
合
っ
て
、
お
互

い
の
個
性
を
尊
重
す
る
こ
と
が
で
き
て
こ
そ
、

は
じ
め
て
持
続
可
能
な
社
会
が
成
立
し
、
将
来

に
向
け
て
共
に
発
展
す
る
可
能
性
が
生
ま
れ
る

の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　
右
か
左
か
、
黒
か
白
か
と
い
っ
た
二
者
択
一

の
対
立
と
争
い
の
中
で
、
排
斥
と
淘
汰
が
繰
り

返
さ
れ
る
世
の
中
だ
け
は
後
世
に
残
し
た
く
あ

り
ま
せ
ん
。様
々
な
も
の
が
共
生
す
る
中
で
、未

来
に
向
け
て
発
展
す
る
こ
と
の
で
き
る
社
会
こ

そ
が
、
京
都
に
生
き
る
私
た
ち
が
次
の
世
代
に

託
す
べ
き
も
の
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

「
も
う
ひ
と
つ
の
京
都
」

　
「
も
う
ひ
と
つ
の
京
都
」で
は
、「
海
」「
森
」に

続
き
、
い
よ
い
よ
「
お
茶
の
京
都
」
の
年
を
迎

え
ま
す
。
舞
台
と
な
る
山
城
地
域
は
、「
日
本
茶

の
ふ
る
さ
と
」
と
し
て
、
古
く
か
ら
お
茶
の
文

化
を
支
え
、
育
ん
で
き
た
地
域
で
す
。
家
族
団

ら
ん
の
象
徴
で
あ
り
、
一
期
一
会
の
文
化
の
源

で
あ
る
お
茶
、
そ
し
て
そ
れ
を
支
え
る
山
城
の

景
観
。
こ
こ
に
も
「
共
生
の
文
化
」
が
息
づ
い

て
い
ま
す
。"D

iscover Prem
ium

 G
reen"

の
コ
ン
セ
プ
ト
の
も
と
、「
お
茶
の
京
都
博
」
で

世
界
に
京
都
文
化
を
発
信
す
る
年
に
し
た
い
と

思
い
ま
す
。

　
そ
し
て
、「
も
う
ひ
と
つ
の
京
都
」
セ
カ
ン
ド

ス
テ
ー
ジ
を
牽
引
す
る
各
地
域
の
Ｄ
Ｍ
Ｏ
の
も

と
、
地
域
や
そ
の
地
に
暮
ら
す
人
々
の
結
び
つ

き
を
生
か
し
、
共
に
支
え
合
っ
て
生
き
て
い
く

「
共
生
の
観
光
」を
育
ん
で
い
き
た
い
と
思
っ
て

い
ま
す
。

共
生
社
会
の
実
現
へ

　
こ
う
し
て
本
年
、
京
都
府
は
、
子
育
て
や
医

療
、
産
業
、
労
働
、
環
境
、
観
光
な
ど
あ
ら
ゆ

る
分
野
で
、「
共
生
」
を
キ
ー
ワ
ー
ド
と
し
て
、

府
民
の
皆
さ
ま
の
生
活
に
寄
り
添
っ
た
施
策
を

進
め
て
ま
い
り
た
い
と
考
え
て
お
り
ま
す
。「
交

流
」
と
「
文
化
」
か
ら
生
み
出
さ
れ
る
「
京
都

力
」
を
存
分
に
発
揮
し
、
京
都
か
ら
世
界
へ
、

1
0
0
年
後
、
2
0
0
年
後
の
未
来
へ
と
つ
な

が
っ
て
い
く
新
た
な
「
共
生
社
会
」
の
実
現
に

向
け
、
共
に
歩
ん
で
ま
い
り
ま
し
ょ
う
。

　
こ
の
一
年
の
、
皆
さ
ま
の
ご
健
勝
と
ご
多
幸

を
心
か
ら
お
祈
り
申
し
上
げ
、
新
年
の
ご
あ
い

さ
つ
と
い
た
し
ま
す
。
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「
知
識
を
行
動
に
変
え
る
」

キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
研
修

　
全
国
社
会
福
祉
協
議
会
は
、「
福
祉
職
員
キ
ャ

リ
ア
パ
ス
対
応
生
涯
研
修
」と
し
て
福
祉
職
員・

事
業
所
が
主
体
的
に
キ
ャ
リ
ア
パ
ス
を
整
備
で

き
る
よ
う
次
の
2
つ
の
目
的
で
全
国
共
通
の
仕

組
み
を
つ
く
り
ま
し
た
。
①
福
祉
職
員
が
自
ら

の
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
の
道
筋
を
描
く
こ
と
が
で

き
、
そ
れ
ぞ
れ
の
キ
ャ
リ
ア
パ
ス
の
段
階
に
応

じ
て
共
通
に
求
め
ら
れ
る
能
力
の
向
上
を
段
階

的・体
系
的
に
習
得
す
る
こ
と
を
支
援
、②
各
法

人
・
事
業
所
が
主
体
的
に
職
員
の
キ
ャ
リ
ア
パ

ス
を
構
築
し
、
こ
れ
に
沿
っ
た
職
員
育
成
施
策

を
確
立
・
実
施
で
き
る
こ
と
を
支
援
す
る
、
と

い
う
も
の
で
す
。

　
本
会
で
は
平
成
25
年
に
全
国
社
会
福
祉
協
議

会
の
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
の
導
入
に
あ
た
っ
て
、
各

分
野
を
横
断
す
る
視
点
を
養
う
た
め
の
情
勢
を

学
ぶ
講
義
に
加
え
、「
知
識
を
行
動
へ
」
変
化
を

促
す
よ
う
グ
ル
ー
プ
演
習
を
中
心
に
し
た
京
都

府
独
自
の
内
容
で
研
修
を
実
施
し
て
い
ま
す
。

受
講
後

8
割
の
受
講
者
に
変
化

　

介
護
労
働
安
定
セ
ン
タ
ー
の
平
成
27
年
度

「
介
護
労
働
実
態
調
査
」に
よ
れ
ば
介
護
職
を
選

ん
だ
理
由
の
1
位
は
「
働
き
が
い
の
あ
る
仕
事

だ
と
思
っ
た
か
ら
」（
52
・
2
％
）、
一
方
、
離

職
理
由
の
ト
ッ
プ
は
「
職
場
の
人
間
関
係
に
問

題
」（
25
・
4
％
）
と
な
っ
て
い
ま
す
。

　
介
護
・
福
祉
の
専
門
知
識
を
活
か
し
た
利
用

者
へ
の
対
応
で
は
、
や
り
が
い
は
感
じ
る
も
の

の
、
職
場
を
支
え
る
経
営
者
や
指
導
者
の
不
足

に
よ
り
離
職
に
至
る
ケ
ー
ス
が
多
く
、
研
修
に

よ
る
階
層
的
な
人
材
の
育
成
が
急
務
と
な
っ
て

い
ま
す
。

　
平
成
28
年
7
月
に
行
っ
た
本
会
実
施
の
調
査

で
は
、
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
研
修
受
講
が
職
場
環

境
の
改
善
の
一
助
と
な
っ
て
い
る
と
の
結
果
が

出
て
い
ま
す
。

　
研
修
受
講
者
の
所
属
す
る
施
設
2
3
0
件
に

ア
ン
ケ
ー
ト
を
行
っ
た
と
こ
ろ
、
初
任
で
は

69
％
、
中
堅
で
は
95
％
、
リ
ー
ダ
ー
で
は
91
％

が
受
講
者
に
変
化
が
あ
っ
た
と
の
回
答
で
し
た
。

具
体
的
に
は
「
仕
事
に
対
す
る
責
任
感
が
う
ま

れ
た
」「
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
積
極
的
に

行
っ
て
い
る
」「
自
分
の
行
動
や
発
言
に
自
信
が

つ
い
た
」「
気
づ
く
力
の
向
上
」「
問
題
解
決
に

積
極
的
に
取
り
組
む
」
な
ど
仕
事
に
意
欲
的
な

姿
勢
へ
と
変
化
し
て
い
ま
す
。

　
さ
ら
に
、
受
講
者
の
変
化
に
よ
る
職
場
へ
の

影
響
に
つ
い
て
、「
初
任
」「
中
堅
」
の
約
4
割

の
施
設
で
「
職
場
全
体
の
活
性
化
に
つ
な
が
っ

た
」と
回
答
し
て
い
ま
す
。「
主
体
的
発
言
に
よ

り
、会
議
が
活
発
な
意
見
交
換
の
場
に
な
っ
た
」

「
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
円
滑
に
な
り
、雰
囲

気
が
良
く
な
っ
た
。
ミ
ス
が
減
っ
た
」「
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
を
発
揮
し
て
、
新
任
職
員
を
支
え

る
集
団
に
変
化
し
た
」
な
ど
研
修
受
講
に
よ
る

個
人
の
変
化
が
、
職
場
環
境
の
改
善
へ
と
波
及

し
て
い
る
様
子
が
窺
え
ま
す
。

愛
着
を
持
っ
て

働
き
続
け
ら
れ
る

職
場
づ
く
り
の
た
め
に

　
人
材
定
着
は
、
長
期
キ
ャ
リ
ア
に
よ
る
個
人

の
ス
キ
ル
向
上
だ
け
で
な
く
、
新
人
職
員
の
近

未
来
の
モ
デ
ル
像
と
な
り
得
ま
す
。
ま
た
、
職

員
が
自
身
の
仕
事
に
誇
り
を
持
ち
職
場
へ
の
愛

着
を
高
め
て
い
く
こ
と
が
働
き
や
す
い
職
場
づ

く
り
と
、
利
用
者
の
人
権
を
守
る
な
ど
、
職
場

の
環
境
改
善
に
つ
な
が
り
ま
す
。

　
本
会
で
は
人
材
が
育
成
・
定
着
す
る
好
循
環

の
職
場
づ
く
り
の
た
め
に
、
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ

研
修
を
活
用
い
た
だ
け
る
よ
う
事
業
所
の
皆
様

と
共
に
引
き
続
き
努
力
し
て
い
き
ま
す
。

　
少
子
高
齢
化
に
よ
り
急
速
に
拡
大
す
る
介
護
・
福
祉
職
場
で
は
、

人
材
の
不
足
が
課
題
と
な
っ
て
い
ま
す
。
こ
の
課
題
へ
の
対
応
と

し
て
人
材
の
確
保
に
加
え
て
定
着
が
重
要
で
す
。
京
都
府
で
は
人

材
確
保
や
定
着
に
取
組
む
事
業
所
を「
き
ょ
う
と
福
祉
人
材
育
成

認
証
制
度
」で
認
証
し
、
事
業
所
、
大
学
、
研
修
機
関
が
一
丸
と

な
っ
て「
京
都
の
福
祉
人
材
を
育
て
る
」こ
と
を
コ
ン
セ
プ
ト
に
事

業
を
進
め
て
い
ま
す
。

　
京
都
府
社
会
福
祉
協
議
会（
以
下「
本
会
」と
略
）の
キ
ャ
リ
ア

ア
ッ
プ
研
修
は
認
証
制
度
の
メ
ニ
ュ
ー
の
１
つ
で
す
。
こ
の
研
修

の
受
講
者
が
所
属
す
る
施
設
か
ら「
受
講
し
た
職
員
に
前
向
き
な

変
化
が
起
こ
っ
て
い
る
」と
の
ア
ン
ケ
ー
ト
結
果
が
で
て
い
ま
す
。

人
材
の
定
着
育
成
に
役
立
つ
キ
ャ
リ
ア
ア
ッ
プ
研
修
の
内
容
を
ご

紹
介
い
た
し
ま
す
。

人材確保・育成・定着を支える

キャリアアップ研修Q1．受講職員の意識・行動の変化について
　　 （回答があった事業所の内）

Q2．職場への影響は？

Q3．どのような変化？（複数回答）

① 仕事に対する責任感がうまれた
② 職員同士のコミュニケーションを積極的に行っている
③ 後輩の育成や問題解決に積極的に取り組んでいる
④ その他の変化が見られた
⑤  後輩や上司とのコミュニケーションを積極的に行っている
⑥  リーダーシップを発揮し、職場の問題解決に積極的に取り
組んでいる

⑦ リーダーとしての責任感がうまれた

本日は３日目の最終日。テーマは 「なりたい自分をイメージして自分自身を描いていく」

「チームワークのよい職場とは？」 の話し合い

初任 中堅

リーダー
変化があった

変化がなかった

69％

91％

95％
31％

5％

9％

初任 中堅

リーダー

39％

24％

38％
61％ 62％

76％

受講職員の変化が、
職場全体の活性化に
つながった
受講職員は変化した
が、職場への影響は
わからない

乗り出して積極的に発言
あちこちで笑い声が聞こえます

キャリアアップ研修　　
アフターアンケート結果
（平成27年受講者対象：平成28年7月実施）

① 64％

64％

56％

50％

41％

45％

10％

②

③

④

⑤

⑥

⑦

中堅 リーダー

0 10 20 30 40 50 60 70

64％

56％

45％

10％

64％

50％

41％

「中堅職員の役割とは」
グループで話し合った

内容を発表

「なりたい職員像、半年間で実行
しようと考えていること」 を
模造紙に書き出します 同じ位の経験年数の

職員同士が話ができる
貴重な機会です
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“笑顔が一番”利用者が来所すると
元気になるデイサービスに

荻野 直也さん　おぎの なおや
施設名　  にれの木園デイサービスセンター

〒620-0000　
京都府福知山市天田大塚14-2

HP／URL：http://www.skymind.jp
TEL.0773-24-0189　FAX.0773-24-1016
職種：生活相談員　経験年数：14年
★好きな言葉：  Don't think,feel　考えるな、感じ

ろ（ブルースリーの名言です）
★夢中になっている事：
　エレキギター、アスレチックめぐり

☆
仕
事
を
始
め
た
き
っ
か
け
は
？

　
小
学
生
時
代
、
地
元
の
特
養
の
ク
リ

ス
マ
ス
会
に
参
加
し
、
働
い
て
い
る
皆

さ
ん
が
楽
し
そ
う
に
さ
れ
て
い
た
の
が

印
象
に
残
っ
て
お
り
、
大
学
進
学
を
機

に
自
分
の
将
来
、
人
生
を
考
え
た
時
に

そ
の
事
が
頭
に
浮
か
ん
で
き
て
、
福
祉

の
道
を
選
び
ま
し
た
。
大
学
時
代
に
は

社
会
保
障
や
児
童
の
関
係
な
ど
色
々
勉

強
し
ま
し
た
が
、
や
は
り
一
番
し
っ
く

り
き
た
の
が
高
齢
者
の
分
野
で
し
た
。

☆
仕
事
の
内
容
と
や
り
が
い
は
？

　
以
前
は
介
護
の
現
場
で
仕
事
を
し
て

い
ま
し
た
が
、
現
在
は
相
談
員
業
務
を

行
っ
て
い
ま
す
。相
談
員
業
務
で
は
、利

用
者
が
来
ら
れ
る
利
用
予
定
を
管
理
し

た
り
、
利
用
者
、
家
族
の
相
談
に
乗
っ

た
り
す
る
の
が
主
な
業
務
で
す
が
、
デ

イ
サ
ー
ビ
ス
の
送
迎
に
行
っ
た
り
、
利

用
者
と
一
緒
に
体
操
を
し
た
り
し
て
い

ま
す
。
管
理
す
る
事
務
作
業
は
苦
手
で
、

時
々
早
と
ち
り
で
ミ
ス
も
し
て
い
ま
す

が
、
各
ス
タ
ッ
フ
に
支
え
て
も
ら
い
な

が
ら
な
ん
と
か
こ
な
し
て
い
ま
す
。

　
自
分
が
仕
事
で
や
り
が
い
を
感
じ
る

点
は
、
利
用
者
と
の
交
流
を
通
し
て
自

分
も
元
気
に
な
れ
る
と
い
う
部
分
だ
と

思
い
ま
す
。
最
近
報
道
等
で
は
ネ
ガ

テ
ィ
ブ
な
面
ば
か
り
が
伝
え
ら
れ
て
い

ま
す
が
、
こ
の
仕
事
は
や
は
り
笑
顔
が

大
切
で
す
。
介
護
す
る
側
が
笑
顔
だ
と

受
け
る
ほ
う
も
自
然
と
笑
顔
に
な
れ
る

と
思
っ
て
い
ま
す
。
笑
顔
が
自
然
と
出

て
く
る
関
係
性
を
築
け
る
よ
う
に
利
用

者
と
も
対
応
し
た
い
と
思
っ
て
い
ま
す
。

☆
休
日
の
過
ご
し
方
は
？

　
映
画
を
見
る
の
が
好
き
な
の
で
、
よ

く
D
V
D
を
見
て
い
ま
す
。
休
日
は
子

供
と
公
園
に
行
っ
た
り
買
い
物
に
行
っ

た
り
す
る
の
が
楽
し
い
で
す
。
最
近
色

ん
な
公
園
の
ア
ス
レ
チ
ッ
ク
に
行
く
の

に
ハ
マ
っ
て
い
ま
す
。

☆
今
後
の
目
標（
抱
負
）は
？

　
自
分
は
ど
ん
な
に
忙
し
く
て
も
人
の

話
を
大
事
に
聞
く
と
い
う
こ
と
を
大
切

に
し
て
い
ま
す
。
定
例
の
会
議
や
ミ
ー

テ
ィ
ン
グ
な
ど
で
、
そ
の
点
は
今
後
も

継
続
し
て
い
き
た
い
で
す
。

福祉の現場で働く人たちの熱い想い・メッセージを
伝えるコーナーです。京都府内で “熱い福祉”を “夢
中” で実践している方々にスポットをあてて、元気
や楽しさ、やりがいを “生” の声でお届けします。

夢中!

ふくしふくしふくしふくしびびびと
だから続けたい この仕事

びび
熱中!

『おかげさまで、70周年』（記念動画）
https://youtu.be/K0lmBuoNCJA

共同募金運動創設70年
よりよい地域づくりのために
 社会福祉法人 京都府共同募金会

創設70年を迎えた共同募金
　赤い羽根共同募金は、民間の運動として終戦直後の1947年に（昭和22年）に市民が主体の取組としてスタートしました。
当初は戦後復興の一助として福祉施設を中心に資金支援する活動として機能し、その後、「社会福祉事業法（平成12年社会
福祉法に改正）」に定められた「地域福祉の推進」を目的に、共同募金は民間の社会福祉事業の推進のために活用されてきま
した。そして70年を経て、社会情勢が大きく変化する中、高齢者や児童、母子、障がい者など、様々な多様化する地域の
福祉課題の解決に取組む民間団体を支援する仕組みとして、市民のやさしさや思いやりを届ける市民主体の共同募金運動
を進めています。また、本年から、全国一斉に募金期間が拡大され３月31日までとなり、寄付の多様化に対応した、新し
い募金手法等によって共同募金運動の活性化を図ってまいります。

次代を担う新しい世代へ
　「初音ミク」や「妖怪ウォッチ」とのコラボ企画（バッジやクリアファイル
等）やプロスポーツ「京都サンガＦ.Ｃ.」「京都ハンナリーズ」の協力による
広報活動に取り組んでいます。特に若い世代の皆さんに共同募金に興味・
関心を持っていただき、積極的に共同募金運動へ参加いただくことを目的
としています。

募金百貨店プロジェクト～企業との協働～ 
　企業や福祉事業所等による寄付つき商品企画「募金百貨店プロジェクト」
では、買い物が寄付につながる「三方良し」の仕組みが市町村で広がってい
ます。金融機関による協力や寄付つき自動販売機等、共同募金が、企業の
社会貢献活動と「地域」をつないでいきます。

テーマ型募金
～地域の課題解決を目指して～ 
　募金の拡大期間を利用して、従来とは別の募金方法で、地域
課題（テーマ）を見える化し、支援活動に共感していただく方々
を増やしています。

平成28年度（第70回）共同募金運動
平成28年10月１日から平成29年３月31日まで みなさまのご協力をよろしく願いいたします。

◀▼ひとり親家庭居場所支援
　　「竹の子育て」 長岡京市

◀ ＪＡバンク京都の
ご協力による寄付
つき金融商品
　「赤い羽根定期積金」

◀ 「天然酵母パン グリム」亀岡市
　 寄付つき商品企画「募金百貨店プロ
ジェクト」が市町村で広がっています。

 寄付つき自動販
売機の設置を促
進しています。

▶

◀

　「赤い羽根定期積金」
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京都府社会福祉協議会
からのお知らせ

　寄 付　――――――――――――――
ご寄付ありがとうございます
　平成28年11月29日（火）に関西遊技
機商業協同組合様より車イス７台をご寄
贈いただきました。車いすは京都市内を
含む京都府内の各社会福祉協議会で活用
させていただきます。ありがとうござい
ました。

ご寄付ありがとうございます
　平成28年11月30日（水）に公益財団法
人京遊連社会福祉基金様より500,000
円のご寄付をいただきました。ご芳志の
趣旨に沿い活用させていただきます。あ
りがとうございました。

ご寄付ありがとうございます
　平成28年12月２日（金）に自由同和
会京都府本部様より100,000円のご寄
付をいただきました。ご芳志の趣旨に沿
い活用させていただきます。ありがとう
ございました。

　案 内　――――――――――――――
就職面接会を開催します
保育園 就職面接会
 ●日時 　１月30日（月）13:00～16:00
 ●会場 　ハートピア京都
　　　　（地下鉄「丸太町」駅下車）
介護・福祉職場 就職面接会
 ●日時 　２月８日（水）14:00～17:30
 ●会場 　ハートピア京都
　　　　（地下鉄「丸太町」駅下車）

介護職への就労、復職をサポート!
福祉資格者就業サポート研修
 ●日時および会場　
　 １月24日（火）10:00～16:00

25日（水）10:00～16:30
　  文化パルク城陽
（近鉄「寺田」駅から徒歩10分）
　  ２月22日（水）10:00～16:00

23日（木）10:00～16:30
　  ハートピア京都
（地下鉄「丸太町」駅下車）

就活スタート！
福祉職場就職フェアを開催します
 ●日時 　 ３月３日（金）12:00～17:00
 ●会場 　  メルパルク京都５F・６F（JR・

地下鉄・近鉄「京都」駅下車）

【問い合わせ先】
京都府福祉人材・研修センター
福祉人材課
TEL.075-252-6297

「福祉サービス苦情解決事業
相談研修会」を開催します
 ●日時 　  ２月16日（木）13:00～16:30
 ●会場 　  キャンパスプラザ京都　第１講

義室（５階）
 ●対象 　  福祉サービス提供事業所の苦情

解決責任者、受付担当者、第三
者委員等

 ●  内容 
　①「“苦情がない”ことは良いことなのか」

講師：運営適正化委員会苦情解決合
議体委員（宇治おうばく病院理事長）
三木　秀樹　氏

②シンポジウム「苦情対応から見えて
くるこれからの福祉サービスの展望に
ついて」　高齢者施設、障害児施設から
の事例に学ぶ
コーディネーター：運営適正化委員
会苦情解決合議体委員
（精神科医）有賀　やよい　氏

【問い合わせ先】
京都府福祉サービス運営適正化委員会
TEL.075-252-2152

本紙は、共同募金の配分金によって
つくられています。

●  本会へのご意見等は、下記URLの「お問合せフォーム」を通じてお寄せください。
http://www.kyoshakyo.or.jp 京都府社協 検索

地域みんなで　つながり　ささえあう　～木津川市社協の取り組みから～
　「どうされましたか？」「お困りのことはありませんか？」
　地域生活の拠点であるイオン高の原（木津川市）で実施さ
れた「見守り及び声かけ訓練」の一コマ。
　今回の木津川市で行われた訓練では、認知症の方が買い物
に出かけて行方不明になったという想定で、イオンモール内
を歩かれる本人役の方への声かけが行われました。参加者は、
事前に学んだ認知症の方への接し方をふまえながら、本人役
の方を発見し、声をかけます。

　訓練の後の振り返りでは、「実際はどう声をかければよい
か」「すぐ警察へ連絡するのはハードルが高い」との参加者
の声に、従業員から「店内であれば、私たちに声をかけても
らったらいいですよ」とのやりとりの場面もありました。
　住民や事業者が共通の話題で互いが“できること”を話し
合うことは、今後、いざというとき、協力しつながり合うきっ
かけになります。普段のお客さんと店員の関係を超えて、地
域をともに考える関係づくりの一歩になったようです。
　京都府社協でも住民・事業者・関係機関等の幅広い協働に
よる課題への早期の気づきと解決の仕組み“絆ネット”の取
り組みを進めています。今回の木津川市の取り組みのように
住民、地元の生活関連事業者、警察、消防、社協・行政等と
のつながりで重層的に見守る仕組みのように“いつも”の見
守りから気づきの力を高め、地域みんなで支え合うつながり
づくりの機会を推進していきます。

●イオン高の原店　田中和美ゼネラルマネージャー
　イオンモールのある兜台地域の熱心さ、盛り上がりもあり、
地域住民・社協・行政等と連携し訓練の場所を提供すること
になりました。実際、参加してみてお店としてできることにつ
いての気づきもありました。地域に根差した拠点として、今後
も地域と協働した取り組みを進めていきたいと考えています。

●木津川市社会福祉協議会　兜台区支部　田中良典支部長
　街びらき30年を経過した私たちの街は、今後高齢化が一気
に進むことが予想されており支部では地域の交流をはかり見
守り活動の拡大を呼びかけています。訓練で得たことを今後
の活動に活かしてまいりたいと思います。
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