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          京都府福祉人材・研修センター 令和５年度の研修日程（予定） 

令和 5年 11月上旬時点での予定です。掲載している内容から変更が生じる可能性がありますので、 

正確な情報は各研修の開催要綱にて御確認ください。 

開催要綱は随時「京都府社会福祉協議会」ホームページの「募集中の研修」に掲載します。 

（開催要綱は、研修開催日１～２か月前を目安に掲載予定です。） 

 

マナーに関する研修…「①社会人としての基本接遇・マナーを学び、身につける研修」、「②福祉職員に特化し、利用者や

家族、職場の同僚等に対する適切で心地のよい対応を学ぶ研修」の計２種類を開催予定です。 

研修名 開催時期（日程） 開催方法（会場） 

① 社会人としての基本の接遇 ４月２１日(金) 京都教育文化センター 

② 福祉職のためのマナー研修 

【北部】5月 16日（火） 

【南部 1】6月 12日（月） 

【南部 2】9月 29日（金） 

【北部】綾部市ものづくり交流館 

（北部産業創造センター） 

【南部 1.2】ハートピア京都 大会議室 

福祉のスキル向上に関する研修 

研修名 開催時期 開催方法 目的 

聞く力と伝える力 

～対人援助の作法～ 

6月 20日（火） 

6月 27日（火） 

（計 2日間） 

オンライン開催 

対人援助職として求められる相手に寄り添い「聞く力」、業

務上相手の話を聞きだす「質問力」、そして自分の考えを相

手に「伝える力」を学び、職場で応用実践することを目指す。 

相談面接技術を学ぶ 9月 26日（火） ハートピア京都 
相談面接技術の基本的事項について学びを深め、利用者支

援に役立つスキルを身につけることを目的とする。 

虐待・権利侵害防止研修 ７月 10日（月） ハートピア京都 
虐待とは何か、各分野の虐待事例、相談・通報の方法等を知

り、虐待に関する理解や意識づけを行います。 

障害特性に応じた支援 未定 未定 

障害のある人の自立と意思決定を尊重し、寄り添った支援

を行うために障害の特性を学び、それを多くの支援者と事

業所で共有し、よりよい支援に結び付けることを目指す。 

 

セルフマネジメント・自己啓発に関する研修 

研修名 開催時期 開催方法 目的 

福祉職場組織力向上セミナーⅠ 

メンタルヘルスと 

アンガーマネジメント研修 

★7月 28日（金）

11月 20日（月） 

（計２コース開催） 

ハートピア京都 

自分自身のメンタルヘルスケアの方法を知ることでストレ

スに対して、具体的な解決方法を見出すこと、また、アンガ

ーマネジメントの視点からも自分自身の内面を知り、怒りの

感情と上手に付き合っていく方法を学ぶ。 

わたしと社会福祉 ２月 22日（水） オンライン開催 
新人職員の成長や努力、現在の想いや次年度以降に対する

想いを改めて確認し、人材の育成と確保に生かす。 
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