
 

令和６年度 キャリアアップ研修（チームリーダー）開催要綱 

 

１．趣  旨 初任者や中堅職員を指導する立場として、リーダーシップを発揮し指導するための手法を習得すると

ともに、職場の理念の具体化や問題発生時における課題解決手法を学び、チームリーダーとしての問

題解決能力を高める。また、チームリーダーとしての役割を理解したうえで、求められる能力や自己研

鑽のあり方について考え、職場のモデルとして行動することの重要性について学ぶことを目的に開催

する。 

 

２．主 催 （福）京都府社会福祉協議会 京都府福祉人材・研修センター 

 

３．受講対象 社会福祉事業所、市町村社会福祉協議会職員として近い将来チームリーダー等の役割を担うこと

が想定される中堅職員及び現に主任・係長等に就いている職員で、本研修を未受講の者。 

※正規職員、非正規職員、パート等、雇用形態は問いません。 

 

４．定 員  各 60名 

 

５．日程・会場 

コース 日時 場所 講師 

北部 

１日目 
令和 6年 5月 30日（木） 

9：30～16：30 
綾部ものづくり交流館 

同志社大学 教授 空閑浩人氏  

京都府社会福祉協議会 事務局 

２日目 
令和 6年 7月 5日（金） 

9：30～16：30 
綾部ものづくり交流館 

京都保育福祉専門学院 

副学院長 岡本匡弘氏 

南部 

１日目 
令和 6年 5月 23日（木） 

9：30～16：30 
京都府医師会館 

同志社大学 教授 空閑浩人氏  

京都府社会福祉協議会 事務 

２日目 
令和 6年 6月 25日（火） 

9：30～16：30 
京都府医師会館 

京都ノートルダム女子大学 

教授 三好明夫氏 

 

６．受講料 3,２１０円（受講料 2,０００円＋テキスト代１,２１０円） 

※受講決定通知に同封の払込票にて御送金ください。なお、振込み後の申込キャンセルによる返金はできません。 

※適格請求書が必要な事業所におかれましては申込フォームにて御記載ください。（受講料２，０００円は非課税、 

テキスト代１，２１０円については課税となります。） 

 

７．参加申込方法 

・4月 22日（月）の 17時までに申込フォーム 

（https://forms.gle/11ZrFvk6cvM5WNe36） 

（「京都府社会福祉協議会」ホームページ「募集中の研修」からお申込みが可能です。） 

もしくは右記二次元コードよりお申し込みください。インターネット申込が難しい場合 

には、京都府福祉人材・研修センターまでご連絡ください。 
・入力事項 

【事業所について】①メールアドレス②法人格③法人名④事業所名⑤郵便番号  ⑥住所⑦電話番号⑧FAX 番号⑨連

絡担当者⑩事業所種別⑪福祉人材育成認証制度 

【受講希望者について】①氏②名③ふりがな④生年月日⑤希望コース⑥職種⑦現在の職場に採用されてからのおおよそ

の経験年数（〇年：令和 6年４月１日現在）⑧雇用形態⑨写真・動画撮影⑩受講配慮の有無 

・定員を超過した場合は、抽選により受講を決定いたします（先着順ではありません） 

 

８．受講の可否について   4月 30日（火）までに事業所宛に通知します。 

 

 

この研修は、きょうと福祉人材育成認証制度の支援メニューです。 

チームリーダー向け 

https://forms.gle/11ZrFvk6cvM5WNe36


※駐車場はございませんのでご留意ください 

９．その他 

（１）事前学習等について 

    受講決定通知と一緒に当日使用するテキストを送付します。テキストを読んで「事前学習およびプロフィー

ルシート（上司コメント欄含む）」を作成してください。 

（２）昼食については、各自で御用意ください。 

（３）個人情報の取扱いについて 

参加申込フォームに記載された個人情報は、当研修の適正かつ円滑な実施の目的のみに利用させていただ

きます。なお、参加者名簿に氏名、所属（種別、事業所名・社協名）、職種を記載いたします。 

（５）写真・動画の撮影について・・・本会の広報活動の一環として、ツイッターやインスタグラムなどのＳＮＳを運

用しています。本研修についても写真や動画を撮影し、それらをＳＮＳで公開する場合があります。写真や動

画の撮影に同意されない場合は、申込フォームの該当欄に☑をお入れください。おひとりでも承諾いただけ

ない場合は、撮影を行いません。 

 

【カリキュラム（予定）】 

１日目 

時間 科目 

9:20～9:30 開講挨拶、オリエンテーション 

9:30～1２:00 【講義】テキスト第 2章該当部分「福祉サービスの基本理念と倫理」 

12:00～13:00 昼食・休憩 

13:00～16:30 

【講義・演習】テキスト第 1章・3章・４章該当部分 

「キャリアデザインとセルフマネジメント」 

「メンバーシップ・リーダーシップ」「能力開発」 

 

 

 

 

 

 

２日目 

時 間 内  容 

9:20～9:30 オリエンテーション 

9:30～16:30 

(昼休憩 1時間を

含む) 

【講義・演習】テキスト第 5章～8章該当部分 

「リスクマネジメント」「組織運営管理」 

「チームリーダーとしての能力開発」「業務課題の解決と実践研究」 

「チームアプローチと多職種連携・地域協働」 

     ※R6年度より２日間のカリキュラムとなります。内容は変更になることがありますご了承ください。 

＜会場案内＞ 

 

 

 

  

 

【問合せ先】京都府社会福祉協議会 京都府福祉人材・研修センター 研修課 
〒604-0874 京都市中京区竹屋町通烏丸東入る清水町 375  ハートピア京都地下１階 

TEL 075-252-6296 ／ FAX 075-252-6312 

 


