
社会福祉法人 京都府社会福祉協議会 正規職員採用募集要項 

 

京都府社会福祉協議会は、「つながりをいかして、だれもが尊厳をもってい

きることができる社会をつくる」を基本理念にかかげ、福祉現場の第一線の人

たちとの＜協働＞を大切に事業展開しています。職員の行動の指針は「知る・

考える・動く」です。 

基本理念や指針に共感し、ともに福祉で地域社会をつくることにチャレンジ

する人を求めています。 

 

１．事業所の概要 

（１）名 称  社会福祉法人 京都府社会福祉協議会 

（２）所在地  〒604-0874 京都市中京区竹屋町通り烏丸東入ル清水町375 

  京都府立総合社会福祉会館（ハートピア京都）内 

（３）代表者  会長 小畑 英明 

（４）事業内容 

・地域福祉やボランティア活動を推進する取り組み 

・生活に困窮する人の暮らしを支える取り組み 

・福祉サービス利用者の権利を擁護する取り組み 

・福祉・介護・保育分野における人材確保・定着・育成の取り組み 

・福祉課題について調査・提言・情報発信の取り組み 

（詳細はホームページを参照してください） 

 

２． 採用人数  正規職員 ２名 

 

３． 採用日  令和８年４月１日 

 

４． 応募資格 

① 大学卒・大学院卒（見込）又は大学卒と同等の学力を有する人（別記

※）で、1990 年（平成 2 年）4 月 2 日以降に生まれた人。（令和 8 年 4

月 1 日現在 35 歳以下の人） 

※大学卒と同等の学力を有する人 

学校教育法施行規則において「大学の専攻科又は大学院への入学に関

し大学を卒業した者と同等以上の学力があると認められる者」 



② 令和 7 年 9 月 1 日現在、本会において嘱託職員として従事する者。 

※上記①②いずれの場合も次の資格を有することが望ましい。 

  ア 社会福祉士（取得見込み者を含む） 

社会福祉士受験資格取得研修への助成制度があり、入職後の取得

も可能です。 

  イ 普通自動車第 1 種免許（AT 限定を含む） 

  ※上記の応募資格にかかわらず、次のいずれかに該当する方は受験できま

せん。 

   ・禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受け

ることがなくなるまでの者 

   ・暴力団員ならびに暴力団密接関係者（暴力団または暴力団員と密接な

関係を有する者） 

 

５． 勤務条件等 

① 採用時期   令和 8 年 4月 1日 

② 試用期間   試用期間あり（6か月） 

③ 就業場所   上記事業所概要の（2）所在地 

④ 業務内容   上記事業所概要の（4）に掲げる事業に関する総合事務 

（社会福祉関連事業の企画・推進、人材確保・育成、 

研修運営、調査研究、情報・広報、総務・経理など）  

※担当事務は配属部署による。 

⑤ 給与等 

初任給（大卒）  約 241,900 円（給料月額に地域手当を加えたものです。） 

        ※なお、学校卒業後の経歴に応じて加算があります。 

期末・勤勉手当 4.6 か月（令和 6年度実績） 

諸 手 当   扶養手当、通勤手当、住居手当、超過勤務手当 

社 会 保 険   健康保険、厚生年金、雇用保険、労働災害保険 

そ の 他   定期昇給、退職金制度、定年制及び再雇用制度があり 

ます。 

⑥ 勤務時間   8 時 30 分～17 時 15 分 （休憩時間 60 分） 

       時間外労働 あり（正規職員の前年度の月平均 

時間外労働時間 6時間未満） 

⑦ 休日・休暇  土曜日、日曜日、祝日、年末年始の休日 



       有給休暇、特別有給休暇があります。 

６．試験の概要 

 試験方法 日  時 会  場 合否発表 

一

次

試

験 

 

<筆記試験> 

 

一般教養試

験 

適性試験 

小論文 

令和7年10月23日（木） 

14：00～16：30 

 

※13:50 までに試験会

場に入室してくださ

い。 

京都府立総合福祉会館 

ハートピア京都 

 

〔京都市中京区竹屋町

通烏丸東入る清水町

375〕 

受験者に対

して文書で

通知。 

二

次

試

験 

 

<面接試験> 

 

集団討論 

個別面接 

※一次試験

合格者のみ 

令和 7 年 11 月 6 日（木） 

 

※詳しくは一次試験合

格通知に記載します 

こどもみらい館 

3 階 第 1 研修室 

〔京都市中京区間之町

通竹屋町下る楠町

601-1〕 

三

次

試

験 

 

<面接試験> 

 

個別面接 

 

※二次試験

合格者のみ 

令和7年11月24日（祝） 

 

※詳しくは二次試験合

格通知に記載します 

京都府立総合福祉会館 

ハートピア京都 

 

〔京都市中京区竹屋町

通烏丸東入る清水町

375〕 

※持参するもの 筆記用具（鉛筆、消しゴムなど） 

試験の内容に関するお問い合わせには一切お応えできません。 

 

７． 応募方法 

＜提出書類＞※提出書類は返却いたしません。 

① 採用試験申込書（別紙様式による申込以外は受理しません。本会ホーム

ページ「お知らせ」からダウンロードできます。） 

＊最近 3 ヶ月以内撮影の写真（縦 4ｃｍ、横 3ｃｍ）添付のこと。 

＊身体の障害等により受験配慮が必要な方は、所定の欄に必要事項を記

入してください。 

② 卒業（見込）、修了（見込）証明書または大学卒と同等の学力を有する

ことを証明する書類〈いずれも原本〉 

③ 「職務経歴書」（職歴のある方のみ。様式は問いませんが、本会ホーム

ページからダウンロードできます） 

＊封筒に「職員採用試験応募」と朱書きのこと 

 



京都市営地下鉄烏丸線「丸太町」駅下車 

5 番出口（地下鉄連絡通路に連結） 

 

京都市バス、京都バス、JR バス「烏丸丸

太町」バス停下車 

烏丸通り沿い南へ 

＜個人情報保護について＞ 

「採用試験申込書」等に記載された個人情報は、個人情報保護法及び本

会個人情報取扱規程に基づき、目的外に使用することはありません。 

 

＜応募締め切り＞ 

    令和 7 年 10 月 17 日（金）17 時必着（持ち込み可） 

  

 ＜受験票の送付＞ 

10月21日（火）を過ぎても受験票が届かない場合、本会までお問合わせくださ

い。 

 

＜提出先＞ 〒604-0874 京都市中京区竹屋町通烏丸東入る清水町 375 

             京都府立総合社会福祉会館 5階 

               京都府社会福祉協議会総務企画課 

               TEL：０７５－２５２－６２９１（代） 

              

＜採用試験会場周辺図＞ 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


