
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令和８年１０月２９日（木）１０：00～１６：30 開催 

会場 ハートピア京都 ３階 大会議室 
開催趣旨 

福祉の現場では、一人ひとりの職員がやりがいを持ち、安心して働き続けられる環境づくりが求めら

れています。そのためには、日々の実践を支える職員育成の仕組みを整え、学び合い、成長し合える風土

を育むことが大切です。本研修では、各職場で研修を担うリーダーを対象に、職員育成の基本的な考え方

や仕組みづくりの実際を学びます。演習や事例を通して、自らの職場に合った研修の進め方を考え、明日

から活かせる実践力を高めることをめざします。ともに学び合い、元気な職場づくりへの第一歩を踏み出

しましょう。 

受講料 

１事業所あたり２，４３０円 （テキスト代含む）  

※適格請求書発行となるすべての研修について、受講のお知らせと適格請求書を一つの文書にまとめています。 

（受講料 1，０００円は非課税、テキスト代１，43０円については課税となります。） 

講師 

関西福祉科学大学 関西女子短期大学 学長 津田 耕一 氏 

 

受講対象者 

人材育成の主担当の方及び上司の方の２名での受講が原則となります。 

 

受講申込方法  

▽本会ホームページより要綱を御確認いただきお申し込みください。 

URL：https://www.kyoshakyo.or.jp/?p=19644 

申込締切日：令和８年９月３０日（水）１７：００まで 

 

開催のご案内 

社会福祉法人 京都府社会福祉協議会 京都府福祉人材・研修センターからのお知らせ 

 令和８年度 福祉職場研修担当リーダー研修 

職員育成の仕組みづくりの基礎と実践を学ぶ 

～やりがいを持って働き続けられる元気な職場をつくるために～ 

け 

発信元 

（福）京都府社会福祉協議会 

京都府福祉人材・研修センター 研修課 

TEL：075-252-6296 FAX：075-252-6312 

京都府社会福祉協議会ホームページ https://www.kyoshakyo.or.jp 

 

中堅・チームリーダー向け 

 


