
京都府外国人介護人材支援センターの理念～目指すべき方向～
・共生社会や多様化する働き方の視点を大切にします。
・外国人材受け入れ事業所とそこで働く外国人介護職員の双方を支援します。
・「働く」ことに併せて、「暮らし」や「生活」についても支援します。
これらの支援を京都府内の関係機関・団体と連携して実施していきます。
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京都府外国人介護人材支援センター 情報誌

あなたとともに

センターＨＰ

セミナー＆交流会のご案内

「制度説明セミナー」のご案内

同志社大学 社会学部
社会福祉学科 助教

申込締切
12/9（金）

プログラム■日時：１２月１５日（木） 13：00～16：30

※部分参加可能（途中からの参加、途中退出可能）

■方法：オンライン（Zoom）

■対象

・外国人介護職員の受入れを検討されている事業所

・関心のある方等

■定員：１００名

■参加費：無料

■申込方法：下記URLまたはQRコード

13：05～ 【講演】「外国人介護人材の受入れ制度概要」

大阪出入国在留管理局審査管理部門 統括審査官 柴田 裕紀 氏

13：35～ 【講演】「外国人介護人材を採用し、誰もに長く活躍して
もらうために」

合同会社 垣岡コーチングラボ・ジャパン
垣岡社会保険労務士事務所 代表 垣岡 正英 氏

14：35～ 【講演】「外国人介護職員の受入れの留意点について」

公益社団法人 国際厚生事業団 外国人介護人材支援部 主任 武井 幸一氏

15：10～ 【事例報告】「外国人職員の受入れについて」

社会福祉法人 京都太陽の園
障害者支援施設 こひつじの苑 京都太陽の園 施設長 髙屋 光晴 氏

16：00～ まとめ

一般社団法人 京都府介護福祉士会 事務局長 岡本 匡弘 氏

■日時：令和５年1月11日（水） 13：30～16：00

■方法：ハイブリッド（集合＋オンライン（Zoom））

■場所：ハートピア京都 ３階 大会議室

（集合で参加される方）

■対象：・京都府で就労している外国人介護職員

・介護の仕事に関心がある京都府在住の外国人

※事業所指導職員等の付き添いも可能

■定員：30名

■参加費：無料

■申込方法：下記URLまたはQRコード

■申込締切：12月22日（木）

セミナーでは、外国の介護事情について学んだ上で、介護
の理念、介護予防の面からみんなで一緒に日本の介護につい
て考えます。また、交流会では、外国人同士で共通のテーマ
で楽しく話し合います。
今年度は、ハイブリッドで開催します。集合またはオンラ

インのご都合の良い方法で、お気軽にご参加ください！

受入制度や働きやすい職場づくりについて学べます！

郭芳（かく ほう）（中国読み：GUO Fang）
中国山東省出身。旅行が好きです。人生を楽しく生き
ることをいつも大切にしています。2007年に来日して、
高齢者福祉（日本と中国の福祉政策や介護サービス）
を研究しています。2014年に同志社大学大学院社会学
研究科を修了し、博士（社会福祉学）学位を取得して
います。2017年より現職。

プロフィール

郭 芳 氏講師

お申込みはこちら

https://38d80014.form.kintoneapp.com/public/

seminar2022

https://38d80014.form.kintoneapp.com/public/

kouryuukai2022

https://38d80014.form.kintoneapp.com/public/seminar2022
https://38d80014.form.kintoneapp.com/public/kouryuukai2022


「外国人介護人材支援研究会」
インタビュー調査

３回目となる「介護施設で働く外国人による日本語作文コンクール

（主催：京都介護サービス協同組合（京都市伏見区） ）」の表彰式が10月

25日に開催されました。

51編の作品が寄せられた中で、最優秀賞は、ドー・ティ・ミン・トゥーさ

ん（所属：ニングルの森 木幡）が受賞されました。

その作品「私の夢」には、日本で働く外国人の相談相手となり、日本に

来てよかったと思えるお手伝いをしたい、そして、愛情たっぷりの老人

ホームを母国のベトナムに作りたいという夢が綴られています。

この作文コンクールは、介護施設で働く外国人が、仕事へのやりがい

や自分の将来等について考える機会とし、日本の魅力を認識していた

だくことや日本語能力向上支援を目的として、毎年、実施されています。

センターHPで様々な日本語教室をご紹介しています。

■オンライン日本語学習教材

Webサイトで学習することができます。

■オンライン日本語教室

自宅等の好きな場所から、学習することができます。

■日本語教室（対面）

決まった曜日・時間に対面で学習することができます。

■地域日本語教室

主にボランティアによって運営されており、「日本語」を通して

交流を行う場所にもなっています。

日本語教室のご紹介

大学教授等のメンバーで構成される「外国人介

護人材支援研究会」では、外国人介護職員の方の

困りごとや必要な支援について調査されています。

9月13日に外国人介護職員の方を対象に、オン

ラインでインタビュー調査が実施され、センター職

員も同席させていただきました。

今後も、センターでは様々な機会を通じて外国

人介護職員の方の話を聞き、現場の声を大切にし

ながら支援をしていきます。お困りのことがござ

いましたら、ぜひお気軽にセンターにご連絡くだ

さい。

詳細はHPでご確認ください

オンラインでの
インタビュー調査の
様子

フォローアップ研修 実施報告

外国人介護職員向け介護技術・日本語能力
向上研修に参加した指導職員を対象に、指導
方法の振り返りや意見交換を行う研修を実施
しました。

・国籍の異なる外国人職員同士のコミュニケーショ
ンについて
・経験年数と業務内容について
・指導者のストレスについて
・介護業務の経験がない転職者（特定技能）の受入
れについて
・外国人職員の日本語能力とコミュニケーションに
ついて
・身だしなみについて
・労務管理、労働環境の整備について

■北部（福知山市）
・方法：オンライン（Zoom）
・参加者数：６人（５事業所）

■南部（京都市）
・方法：ハイブリッド（集合＋オンライン（Zoom））
・参加者数：10人（9事業所）

情報交換の内容

作文コンクール 表彰式


